Atmintiné

Aplinkos apsaugos agenturos dovany politikos klausimais

Dovana — bet koks neatlygintinai
perduodamas turtas ar turtiné teis¢. Dovana
apima viska, ka galima jvertinti pinigais, t. y.
daiktus, paslaugas, jvairias pramogas,
nuolaidas, dovany ¢ekius, svetinguma,
paskolas.

APLINKOS APSAUGOS AGENTUROJE
(TOLIAU - A.GENTURA) YRA TAIKOMA
NULINE DOVANU POLITIKA:

» Agentiros darbuotojai, vykdydami
jiems pavestas funkcijas, gauna darbo
uzmokestj ir jokio papildomo atlygio,
t.y., nuolaidy, lengvaty ar dovany ir
pan. (iSskyrus dovanas, gautas pagal
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatyma (toliau -
Istatymas)), gauti neturi teisés.

» jei Agentiiros darbuotojui norima jteikti
dovang ne pagal Jstatyma, tokig dovang
turi buti atsisakoma priimti / ji turi biti
grazinta dovanotojui, o nesant tokios
galimybés, Agentiiros gauty dovany
priémimo, perdavimo, vertinimo,
registravimo, naudojimo ir veiksmy,
gavus neteisétg atlygj, tvarkos apraSo
(toliau — Aprasas) nustatyta tvarka ir
terminais apie tokj dovanojimo fakta
turi buti informuojama Agentiiros
dovany vertinimo komisija.

Dovanos pagal protokola ir tradicijas -

Reprezentacinés dovanos - neatlygintinai

neatlygintinai perduodamas turtas, kuris turi
aiSkiai iSreiks$tg partnerystés santykiy suktirimo
ir/ar palaikymo tiksla.

DOVANOS, KURIOS GALI BUTI
PRIIMTOS:

» Dovanos, gaunamos (teikiamos) pagal
tarptautinj protokolg ir (ar) tradicijas.

» Simbolinés reprezentacinés dovanos
(rasikliai, kalendoriai su jmongs, jstaigos
arba organizacijos zenklu ir pan.).

» Simbolinés dovanos, gautos 18 kolegy
asmeniniy ar valstybiniy Svenciy proga
(gélés, atvirukai ar pan.).

» [prastinis vaiSingumas dalykiniy
susitikimy, deryby metu (mineralinis
vanduo, kava, arbata, saldumynai ir
pan.).

DOVANOS, KURIOS NEGALI
BUTI PRIIMAMOS:

> Dovany ¢ekiai, kuponai, nuolaidy
kortelés, vertybiniai popieriai kaip
dovanos.

» Dovanos, kuriomis sickiama daryti jtaka
deryboms ir (ar) sprendimo priémimui,
vieSiesiems pirkimams ir (ar) atsidékoti
uz palanky sprendima ar kurios kitaip
gali sukelti interesy konfliktg.

» Kvietimai 1 sporto, muzikos ar kitus
pramoginio turinio renginius.

» Isskirtinis vai§ingumas dalykiniy
susitikimy, deryby metu ar atliekant su
darbu susijusius veiksmus kitoje
Istaigoje (patikros metu) (pvz.: pietis,
vakariené¢ restorane ir pan.)

» Alkoholiniai gérimai, isskyrus, kai
uzsienio Salies delegacija oficialaus
susitikimo arba renginio metu
darbuotojui kartu su kitomis
reprezentacijai skirtomis dovanomis
padovanoja alkoholio butelj,
reprezentuojantj savo salies tradicijas,
t.y., alkoholis, jei jo etiketés dizainas,
pakuoté yra reprezentacinio pobudzio —
reprezentuojanti Salies tradicijas, gali
biti vertinamas kaip reprezentacinio
pobidzio dovana, gauta pagal
tarptauting protokolg.

perduodamas turtas, kuris turi aiskiai iSreikstg
organizacijos jvaizdzio stiprinimo tiksla.
Paprastai tokios dovanos yra pazymétos jstaigos
arba organizacijos pavadinimu ir/ar zenklu.

Agentiuros darbuotojai, atlikdami jiems
pavestas funkcijas:

> neturi teisés nei tiesiogiai, nei
netiesiogiai priimti,

> teikti dovanuy, i$skyrus reprezentacines ir
pagal tarptautinj protokolg ir (ar)
tradicijas gautas dovanas.

Agenturos darbuotojas, gaves
reprezentacine dovana ar dovang pagal
tarptautinj protokola,

> privalo uzpildyti dovanos perdavimo
akta, kaip tai numatyta Aprase ir dovang
kartu su aktu perduoti Komisijai, kad
biity nustatyta dovanos verté ir priimti
atitinkami sprendimai, numatyti Aprase.
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Darbuotojas, pries apsispresdamas priimti dovang, privalo jvertinti rizikas, atsizvelgdamas j Siuos kriterijus:

» Kodél dovana siiiloma?

» Kokie santykiai sieja su dovanotoju?

» Ar tai vienkartiné dovana, ar tas pats asmuo daznai siiilo/teikia dovanas?

» Ar su dovanotoju nesielgta dviprasmiskai, t. y. savo elgesiu leista susidaryti klaidingg nuomong, kad i$ jo laukiama ir tikimasi dovanos
(atsidékojimo)?

» Ar gautg dovang biity galima deklaruoti vie$ai? Ar dovanos priémimo atveju tretiesiems asmenims nekils abejoniy dél dovanos gavéjo
nepriklausomumo priimant sprendimus?

» Ar gauta dovana gali paveikti nesaliSkuma? Ar, priémus dovang, bus galima jaustis laisvu nuo bet kokiy galimy jsipareigojimy dovanotojui?

» Ar nekelty psichologinio diskomforto ir ripesciy tai, jei dovanos gavimo faktas tapty viesai zinomas kolegoms, interesantams, Ziniasklaidai,

placiajai visuomenei?

Situacijos, su kuriomis, gaudamas dovang ar paslaugq, darbuotojas gali susidurti dél savo tarnybinés padeéties arba kaip privatus asmuo, detaliau
aptariamos Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos rekomendacinése gairése dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimy ir Aplinkos apsaugos
agentiiros antikorupcinio elgesio kodekse, nes patekus j dviprasmiSkq dovany gavimo/teikimo situacijg, galimi ir korupcinio pobidZio rizikos

atvejai.

Agentiira vadovaujasi nuostata, kad uz gerai atlikta darba bty atsidékota geru Zodziu.
Padékoti ir jvertinti darbuotojq galima jvairiai: Sypsena, geru zodziu, graziu laisku, padékos rastu ar paprastu ,,aciii . Agentiira siekia, kad visais
atvejais, kai norima atsidékoti uz darbuotojo profesionaly darbq ir paslaugumg, biity taikomi kiti padékos biidai, nesusije su dovanomis.

Dovanos nepriimamos, nes tokiu budu gali buti sieckiama daryti jtakg Agentiiros priimamiems sprendimams ir (arba)
e paveikti darbuotojo veiksmus, o tai pakenkty Agentiiros reputacijai ir sumazinty pasitikéjimg Agentura.

Teisés aktai regclamentuojantys dovanu politikos klausimus:

Lietuvos Respublikos vieSuju ir privaciy interesu derinimo jstatymas.

Aplinkos apsaugos agentiros antikorupcinio elgesio kodeksas.

Aplinkos apsaugos agentiros gauty dovanu priémimo, perdavimo, vertinimo, registravimo, naudojimo ir veiksmuy, gavus neteiséta atlygi, tvarkos
aprasas.

Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos rekomendacinés gairés dél dovany ir paslaugy priémimo apribojimuy.
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